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UFFICIO SERVIZI SOCIALI - ISTRUZIONE - CULTURA

REGOLAMENTO COMUNUNALE PER LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI E
SUSSIDI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI

Art. 15 — Contributo economico per il Servizio Civico

1. L’assegno economico per il Servizio Civico ha lo scopo di disincentivare ogni forma di mero
assistenzialismo, ed & un intervento socio-assistenziale erogato, in alternativa all’assistenza
economica a quei soggetti, privi di infermitd psico-fisiche tali da determinare 1’inabilita
lavorativa a quei soggetti che riconosciuti sprovvisti di adeguati mezzi di sussistenza ed
assistibili ai sensi dell’art. 12, accettano di svolgere attivita di servizio civico quali:

a. custodia, vigilanza, pulizia e manutenzione di strutture pubbliche e infrastrutture
(palestre, biblioteche, campi sportivi, marciapiedi, cigli stradali, etc.);

b. salvaguardia e/o ripristino del verde pubblico;

c. attivita di assistenza a persone disabili e/o anziane e minori (compagnia,
accompagnamento, preparazione pasti, riordino dell’abitazione, ritiro ricette mediche,
acquisto medicinali, ritiro documenti, ete.);

d. lavori di piccola manutenzione domestica c/o I’abitazione di persone disabili e/o
anziane;

e. inserviente Scuola dell’Infanzia, Assistente Accompagnatrice Scuolabus, nonché ogni
altra attivita concernente servizi di pubblica utilita;

2. Gli incarichi svolti nell’ambito del servizio civico non costituiscono in alcun caso, un rapporto
di lavoro subordinato (né a carattere pubblico, né a carattere privato, né a tempo determinato,
né a tempo indeterminato), in quanto trattasi di prestazioni di natura assistenziale di carattere
meramente “occasionale” rese esclusivamente alla collettivita, al fine di favorire I’integrazione
delle persone impiegate nel tessuto sociale di appartenenza.

I soggetti interessati dichiarano di essere a conoscenza di tale circostanza gia all’atto della
domanda e di accettare tutte le condizioni disciplinate dall’ Amministrazione Comunale.

3. 1 soggetti che opereranno nell’ambito del servizio civico saranno coperti da assicurazione per
infortuni e responsabilita civile, appositamente stipulata a cura dell’ Amministrazione
Comunale.

4. L’attivita prestata per il Servizio Civico viene corrisposta con un contributo sociale mensile
determinato dalla Giunta Comunale entro il 31 dicembre di ogni anno, da considerarsi, ai fini
fiscali, come contributo socio-assistenziale a persone bisognevoli, prevedendo un impegno
massimo di cinque ore giornaliere. In caso di durata inferiore, sard proporzionato alle ore
effettivamente prestate.

In caso di mancata determinazione entro il suddetto termine, resta confermato 1I’importo
dell’anno precedente.
Per I’anno 2015 il contributo mensile ¢ fissato in € 500,00. W
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I1 contributo di cui al precedente punto 4), & concesso per una sola volta nell’arco dell’anno
solare di presentazione della domanda. Per gravi esigenze personali e familiari debitamente
motivate o al momento dell’esaurimento della graduatoria, il contributo pud essere concesso
per una seconda volta nel corso dell’anno e comunque con un intervallo di almeno sei mesi
dalla prima concessione.

I requisiti per I’accesso al Servizio Civico sono i seguenti:

essere residenti nel Comune di Acquarica del Capo;

avere una percentuale di invalidita non superiore al 74%
reddito ISEE non superiore a “€ 7.500,00”;

avere un’eta compresa tra 18 e 65 anni;

apos

Entro il 31 marzo di ogni anno, sara data ai cittadini la possibilita di presentare le domande di
accesso al servizio, tramite avviso pubblico, reso noto nei modi e forme di legge. Le predette
domande potranno essere inviate tramite raccomandata a/r, e/o presentate all’Ufficio
Protocollo del Comune di Acquarica del Capo entro il 30.mo giorno successivo alla
pubblicazione del relativo avviso.

Successivamente, il Responsabile del Servizio provvedera a stilare una graduatoria, che rimarra
valida sino al 31 marzo dell’anno successivo, e comunque fino all’approvazione della
successiva, sulla base dei seguenti punteggi:

Numero componenti il nucleo familiare:

e fino a 2 componenti punti 1

e da3l a 4 punti 2

e oltre 5 componenti punti 3

® per ogni componente portatore di handicap (Legge 104/92) presente all’interno del
nucleo familiare punti 3

Fascia di reddito:
e da 0,00 a 2.500,00 punti 3
e da2501,00 a 5.000,00 punti 2
e da5.001,00 a 7.500,00 punti A

Fascia di eta:

® dal8 a 40 anni punti |
e da 4] a 50 anni punti 2
e da 5l a 65 anni punti 3

A parita di punteggio, precederanno in graduatoria i richiedenti con il piu basso valore di ISEE,
in caso di ulteriore parita, precedera il pitl anziano di eta.

L’affidamento sard effettuato dal Responsabile del Servizio sulla base dell’ordine della
‘predetta graduatoria, senza possibilita per i soggetti individuati di rinunce e/o rinvii.

Sono fatte salve, in ogni caso, le situazioni di particolare gravita ed urgenza adeguatamente
documentate che richiedono la concessione di un intervento economico immediato.

Il sussidio sara erogato, salvo motivate eccezioni, a prestazione effettuata e potra essere
revocato in qualunque momento, qualora si accerti che le condizioni che hanno determinato lo
stato di bisogno del richiedente siano cessate, o che dai controlli effettuati dagli uffici preposti,
il servizio non sia svolto con puntualita e diligenza.




I soggetti ed i nuclei familiari che abbiano rinunciato o che rifiutino i contributi erogati in
cambio di servizi civici ovvero che abbiano lasciato, senza giustificato motivo, gli stessi servizi
prima del termine del progetto, non potranno beneficiare di ogni altra forma d’assistenza
economica nel corso del medesimo anno.

Il Servizio Sociale Comunale inoltre puo predisporre progetti finalizzati al reinserimento
sociale e partecipazione alla vita comunitaria limitatamente a quei soggetti a rischio di
esclusione sociale, per la particolare situazione psichica in cui si trovano (handicap lieve, in
carico al CIM, ecc.). I beneficiari, svolgendo piccole mansioni esecutive presso I’Ente
Comune, oltre a sentirsi necessari ed indispensabili come gli altri saranno, anche gratificati con
un simbolico contributo forfettariamente determinato ed indipendente dal reddito familiare.
Tali progetti non potranno avere una durata superiore a quattro mesi, ed il contributo
complessivo spettante, sara pari ad una mensilita intera di servizio civico ordinario.




